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ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OFERTY 

Nr 1/2012 
 

 

Stowarzyszenie ”Lokalna Grupa Działania – U ŹRÓDEŁ” z siedzibą w Modliszewicach, 

Piotrkowska 30, 26-200 Końskie, zaprasza do złożenia oferty na pełnienie funkcji 

Koordynatora projektu  pt.: . „e-obywatel” realizowany przez Stowarzyszenie ”Lokalna Grupa 

Działania – U ŹRÓDEŁ”, w partnerstwie z Urzędem Skarbowym w Końskich. Projekt jest 

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.5 Oddolne 

inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich. 

 

Okres pełnienia funkcji: czas trwania projektu 

Forma zatrudnienia: umowa zlecenia 

 

Wymagania: 

 wykształcenie wyższe,  przynajmniej pięcioletni staż pracy,  

 znajomość  dokumentów POKL w tym : Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatków 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Zasad finansowania Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki, znajomość  sporządzania wniosków o płatność  

oraz  szczegółowe zasady wypełniania „Formularza PEFS 2007”, 

 dyspozycyjność w okresie obowiązywania umowy, 

 umiejętność podejmowania samodzielnych decyzji i pracy pod presją czasu, 

 umiejętność pracy w zespole. 

 Do zadań Kierownika projektu należeć będzie min.:   

 opracowanie dokumentacji projektowej w tym umów z wykonawcami zajęć dydaktyczno-

wyrównawczych określonych we wniosku o dofinansowanie, regulaminu projektu, 

  nadzorowanie merytoryczne nad pracą zespołu projektowego zgodne z harmonogramem 

realizacji projektu, 

 bieżący kontakt z Instytucją Pośredniczącą,  

 zapewnienia terminowej realizacji zadań, 

 dokonywanie zakupów przewidzianych w ramach projektu zgodną z ustawą prawo 

zamówień publicznych oraz zasadą konkurencyjności, 

 opisywanie dowodów księgowych zgodnie z szczegółowym budżetem projektu,  

 nadzór nad procesem rekrutacji beneficjentów,  

 zarządzanie planowanymi działaniami projektowymi w tym prowadzonymi szkoleniami,  

 dokonywanie kontroli pracy i uzyskanych efektów,   

 przygotowanie  wniosków o płatność,   

 nadzór nad promocją i monitoringiem. 

Oferta winna zawierać:  
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 Curriculum Vitae wg załącznika nr 1, 

 potwierdzone za zgodność z oryginałem przez kandydata/kę kserokopii dokumentów 

poświadczających wykształcenie oraz doświadczenie ( między innymi, świadectwa pracy, 

certyfikaty, dyplomy ukończenia kursów i inne). 

Termin składania ofert: 

Oferty należy składać w zamkniętej kopercie z danymi teleadresowymi Kandydata/ki i opisem 

funkcji Koordynatora projektu pt.: „e- obywatel do dnia 14 września 2012 roku do godz. 15.00 w 

Stowarzyszeniu ”Lokalna Grupa Działania – U ŹRÓDEŁ” z siedzibą w Modliszewicach, 

Piotrkowska 30, 26-200 Końskie,  o zachowaniu terminu decyduje data wpływu do stowarzyszenia 

Oferty złożone po upływie wyznaczonego terminu nie będą rozpatrywane. Kryteria wyboru 

Kandydatów: Spośród złożonych ofert wybrana zostanie tylko jedna oferta, która uzyskała 

najwyższą  ilość punktów. 

Kryteria wyboru:  

 doświadczenie zawodowe –  max. 30 pkt 

 znajomość dokumentów POKL – max. 40 pkt 

 dyspozycyjność – max. 10 pkt 

 wynagrodzenie miesięczne – max. 20 pkt 

Łączna maksymalna ocena – 100 pkt. 

Ilość punktów zostanie przyznana na podstawie przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej  

z zakresu znajomości dokumentów programowych POKL w dniu 15 września 2012 r.   

w siedzibie Stowarzyszenia ”Lokalna Grupa Działania – U ŹRÓDEŁ” w Modliszewicach, 

Piotrkowska 30, 26-200 Końskie Z osobą, która uzyska najwyższą liczbę punktów zostanie 

podpisana umowa zlecenie, natomiast pozostałe osoby zostaną niezwłocznie powiadomione 

telefonicznie przez Prezesa Stowarzyszenia. Pod uwagę będą brani kandydaci, którzy złożą ofertę 

wynagrodzenia nie wyższą niż określoną w projekcie. Szczegółowy zakres obowiązków i zadań 

Koordynatora projektu określi umowa. 

 


