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1. Grupy docelowe w szczegdlnie trudnej sytuaciji

Okreslenie grup szczegodlnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR oraz
probleméw i przedsiewzieé¢ realizowanych w ramach okreslonych celéw
odnoszacych sie do tych grup.

Na podstawie wnioskow ptyngcych z technik partycypacyjnych towarzyszgcych
pracom nad Strategig, uznano, ze grupami, ktére sg szczegdlnie istotne z punktu
widzenia realizacji LSR, sg osoby mtode do 25 roku zycia oraz seniorzy —w
szczegolnosci zamieszkujgcy obszary wiejskie.

W przypadku seniorow, problemy tej grupy sg zwigzane z niewystarczajgcym
zaspokojeniem potrzeb w zakresie dostepu do infrastruktury spotecznej, oferty
edukacyjno-kulturalnej i szeroko rozumianej oferty aktywizujgcej, przeciwdziatajgce;j
osamotnieniu (m.in. zajecia z zakresu kompetenciji cyfrowych, rozwijania pasji i
zainteresowan, aktywnosci fizycznej). Ponadto wskazano, ze jednym z
podstawowych problemow jest brak dostepu do ustug opiekunczych, w szczegolnosci
w miejscu zamieszkania (brak opiekunéw dziennych) oraz utrudniony dostep do
ustug medycznych wynikajgcy czesto z ograniczonej mobilnosci oraz wydtuzonego
oczekiwania do lekarzy specjalistow.

Zatozone przedsiewziecia bedg przyczyniaty sie do rozwoju oferty z zakresu
aktywizaciji i integracji osob starszych oraz zagospodarowania czasu wolnego,
tworzgc tym samym miejsca i mozliwosci do integracji oséb starszych np.: warsztaty,
szkolenia z zakresu umiejetnosc korzystania z komputera, telefonu badz
komunikatoréw i aplikacji mobilnych. Zajecia aktywizacyjne pozwolg na utrzymanie
sprawnosci fizycznej i umystowej oséb starszych oraz podniesienie jakosci ich zycia.
W Strategii przewidziano zadania wspierajgce osoby mtode do 25 roku zycia.
Przedsiewziecia dla tej grupy bedg ukierunkowane na pomoc w podjeciu aktywnosci
zawodowej, sg to m.in. przedsiewziecia zaktadajgce wsparcie w zakresie tworzenia
nowych przedsiebiorstw w szczegdlnosci w branzy turystycznej i okotfo turystycznej, a
takze realizacje programow ukierunkowanych na wspieranie rozwoju juz istniejgcych
przedsiebiorstw, umozliwiajgc tym samym mieszkancom znalezienie pracy bez
koniecznosci podejmowania samozatrudnienia. Ponadto w wyniku zgtoszonych przez
ta grupe potrzeb zaplanowano dziatania, ktére majg wspierac rozwijanie zaréwno
kompetenciji branzowych (marketing, reklama, szkolenia jezykowe, IT, zawodowe) jak
i kompetencji ,miekkich” (wspotpraca w grupie, asertywnosé, prezentacja,
umiejetnosci wyszukiwania informacji czy rozwigzywania problemow).

2. Cele i wskazniki
Opis celéw i przedsiewzieé

Podstawe do opracowania ponizszych celéw LSR stanowity wyniki badan
ankietowych, analiza SWOT oraz wyniki spotkan warsztatowych. Whnioski
wypracowane w trakcie warsztatow strategicznych (przeprowadzonych w kazdej z
gmin), w ramach, ktérych zostaty zdefiniowane cele i przedsiewziecia rozwojowe,
beda mogty stanowi¢ podstawe Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2021-2027 oraz



projektow finansowanych i realizowanych w ramach niniejszej strategii. Kwestie
zwigzane z kierunkami rozwojowymi oraz zakresami projektéw zostaty poruszone
réwniez w badaniach ankietowych. Przy konstruowaniu celéw szczegotowych
wykorzystano takze wnioski z raportu ewaluacyjnego.

Na Strategie sktadajg sie cele szczegotowe, a w ich ramach bedg realizowane
przedsiewziecia. Czesc¢ z nich nawigzuje bgadz stanowi kontynuacje dziatan
realizowanych w poprzednim okresie programowania a czesc bedzie realizowana po
raz pierwszy.

Cel szczego6towy 1. Rozwoj przedsiebiorczosci, aktywnosci mieszkancéw

Wynika z potrzeb i postulatow mieszkancow zakomunikowanych podczas badan
ankietowych i spotkan informacyjno-konsultacyjnych w punktach konsultacyjnych.
Cel ten wynika réwniez z rekomendacji zawartych w badaniu ewaluacyjnym
.,Ewaluacja zewnetrzna Lokalnej Strategii Rozwoju” mijajgcego okresu
programowania.

Nalezy skoncentrowac sie na dalszym tworzeniu i rozwijaniu przedsiebiorstw (tego
typu przedsiewziecia cieszyty sie w poprzednim okresie programowania duzym
zainteresowaniem spofecznosci lokalnej). W ramach tworzenia nowych miejsc pracy
kontynuowane bedg przedsiewziecia ukierunkowane na zaktadanie dziatalnosci
gospodarczej oraz rozwoj funkcjonujgcych przedsiebiorstw. Ponadto mieszkancy
wskazali, ze najwiekszym wsparciem powinny zostac¢ objete mtode osoby do 25. roku
zycia. Istotne w kontekscie przeprowadzonych konsultacji jest podnoszenie
kompetenciji i kwalifikacji niezbednych na rynku pracy: zaréwno dla oséb
poszukujgcych zatrudnienia, co pozwoli im na zwiekszenie szans w znalezieniu
pracy, jak i podnoszenie kwalifikacji wsrod oséb zamieszkujgcych obszar LGD.
Dziatania z zakresu podnoszenia kompetencji bedg obejmowac zaréwno
kompetencje ,miekkie” jak i umiejetnosci i kwalifikacje stricte zawodowe. Efektem
ww. dziatan bedg nowe miejsca pracy oraz nabyte przez uczestnikdw przedsiewziec
kompetencje i kwalifikacje.

Cel ogolny 2. Wzrost atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD

Stanowi odpowiedz na oczekiwania wyrazane przez uczestnikéw badan
ankietowych, a takze wnioski z raportu ewaluacyjnego, podkreslajgce
zapotrzebowanie na kontynuowanie przedsiewzie¢ w obszarze turystyki.
Kontynuowane bedg przedsiewziecia ukierunkowane na rozwdj ,Piekielnego Szlaku”,
Parkéw Nordic Walking i infrastruktury turystycznej wokét nich. Preferowana bedzie
tzw. turystyka weekendowa. Dodatkowo nalezy zwroci¢ szczegbdlng uwage na
rozszerzenie promociji turystyki o nowe obszary (np.: turystyka konna, turystyka
wodna — sptywy kajakowe, turystyka w oparciu o walory przyrodnicze i dziedzictwo
kulinarne). Efektem ww. dziatan bedzie budowa/przebudowa lub modernizacja
ogolnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej oraz rozpropagowanie i
poszerzenie zakresu dziatan w ramach ,Piekielnego Szlaku” i Parkéw Nordic
Walking. Zakfada sie rowniez podjecie dziatan majagcych na celu podniesienie
Swiadomosci ekologicznej mieszkancow poprzez: realizacje szkolen, warsztatéw,



spotkan informacyjnych. Spotkania bedg dotyczyty dziatarn majgcych na celu
oszczedzanie energii, zasobow naturalnych oraz dziatah majgcych na celu
ograniczanie wptywu szkodliwych substancji na srodowisko naturalne. Dziatanie
bedzie réwniez ukierunkowane na promocje zadan inwestycyjnych z wykorzystaniem
odnawialnych zrodet energii.

Ponadto cel bedzie obejmowat przedsiewziecia zwigzane z promocjg obszaru
catego LGD pod kontem marketingowym: publikacje dotyczgce atrakgc;ji
turystycznych, miejsc historycznych, obszarow rekreacyjnych, w tym ,Piekielnego
Szlaku” i Parkow Nordic Walking.

Cel ogdlny 3. Wzmocnienie kapitatu spotecznego mieszkancéw obszaru

Opiera sie na potencjale mieszkancow obszaru i zwiekszonej aktywnosci spotecznej
(na obszarze LGD dziata wiele organizacji pozarzadowych, klubéw sportowych,
zespotow artystycznych), a takze wynika z wnioskoéw ptyngcych z raportu
ewaluacyjnego oraz badan ankietowych, gdzie jednoznacznie wskazano dalszg
potrzebe realizacji przedsiewzie¢ stuzgcych integracji spotecznej w tym
miedzypokoleniowej oraz wzmachianiu poczucia jednosci i tozsamosci.

Jednym z filarow pozostaje ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego gmin
wchodzgcych w skfad LGD, gdyz we wspdlnej trosce o otoczenie przejawiajg sie
postawy zaangazowania i odpowiedzialnosci.

Kolejny aspekt stanowi wsparcie dla aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkancow,
w szczegolnosci tych przyczyniajgcych sie do animacji kulturalno-spotecznej oraz
tgczenia podmiotéw i spotecznosci z terenu LGD. W dziataniach wspierajgcych
samoorganizowanie sie spotecznosci lokalnych i kreowanie lokalnych liderow nalezy
zwrdci¢ szczegolng uwage zwiaszcza na potrzeby nieformalnych grup mieszkancéw.
Istotne znaczenie bedg miaty rowniez dziatania ukierunkowane na budowanie
kompetenciji, aktywizacje i integracje mieszkancow obszaru LGD w wieku 60+.
Dziatania te bedg realizowane poprzez szkolenia, w tym szkolenia z zakresu
podnoszenia kompetencji cyfrowych osob starszych. Zaktada sie rowniez mozliwosé
realizacji wsparcia bezposredniego, ukierunkowanego na utatwienie funkcjonowania
0s6b starszych w spotecznosci lokalnej (np.: asystent osoby starszej, takséwka na
zyczenie, ustugi door to door).



Zestawienie celéw szczegbétowych oraz przedsiewzie¢ wraz ze wskaznikami produktu.

Cel szczegobtowy przedsiewziecie |Wskaznik produktu Jednostka[Stan Opis zadan
miary docelowy
1. Rozwoj 1.1 Rozwdj Liczba operacji polegajacych |Szt. 18 Wsparcie ma uwzgledniaé rozwoj
przedsiebiorczosci, [dziatalnosci na rozwoiju istniejgcego przedsiebiorstw w sposéb
aktywnosci gospodarcze. przedsiebiorstwa chronigcy srodowisko nie
mieszkancow prowadzgcy do jego degradacji.
Mozliwos¢ finansowania OZE.
Wdrozenie innowacyjnych
rozwigzan.
1.2 Liczba operacji polegajacych |Szt. 18 Kierowanie oferty aktywizacyjnej
Podejmowanie  |na utworzeniu nowego zwlaszcza do absolwentéw szkoét i
dziatalnosci przedsiebiorstwa 0sOb do 25 roku zycia oraz osob
gospodarcze. zagrozonych ubostwem i
wykluczeniem spotecznym.
Mozliwos¢ finansowania OZE.
Wdrozenie innowacyjnych
rozwigzan.
1.3 Podnoszenie |[Liczba szkoleh/kursow Szt 18 Szkolenia z zakresu kompetencji

kompetenc;ji
niezbednych na
rynku pracy

niezbednych na rynku pracy w
tym miekkich takich jak praca w
grupie, umiejetnosc
rozwigzywania problemow,
konfliktow, etyka pracy itp.:




Cel szczegobtowy przedsiewziecie |Wskaznik produktu Jednostka[Stan Opis zadan
miary docelowy
2. Wzrost 2.1 Infrastruktura |Liczba nowych i/lub Szt. 20 Budowa lub przebudowa,
atrakcyjnosci turystyczna, zmodernizowanych obiektow modernizacja ogélnodostepne;j i
turystycznej rekreacyjna i/lub [infrastruktury turystycznej/ niekomercyjnej infrastruktury
obszaru LGD kulturowa rekreacyjnej turystycznej.
budowa i/ lub przebudowa i/ lub
wytyczenie i/ lub
zagospodarowanie i oznakowanie
Sciezek i/ lub szlakéw
turystycznych i/ lub budowa
infrastruktury przy sciezkach i/ lub
szlakach,
2.2 Rozwdj ustug |Liczba operacji polegajgca na |Szt. 40 Dziatania promujgce, realizacja
turystycznych rozwoju ,Piekielnego Szlaku” wydarzen na ,Piekielnym Szlaku”.
przez rozwoj Lub Rozszerzenie promociji turystyki o
"Piekielnego Liczba zrealizowanych Szt. 1 nowe obszary (turystyka konna,
Szlaku" i Parkéw |projektow wspotpracy turystyka wodna — sptywy
Nordic Walking kajakowe, turystyka w oparciu o
walory przyrodnicze i dziedzictwo
kulinarne), wioski tematyczne,
wprowadzenie odznaki
turystycznej.
2.3 Rozwoj Liczba Szt. 4 Konferencja, szkolenie, warsztat,




Cel szczegobtowy przedsiewziecie |Wskaznik produktu Jednostka[Stan Opis zadan
miary docelowy
potencjatu wydarzen/szkolen/warsztatéw spotkanie, festyn, akcja spoteczna
gospodarczego itp.;
obszaru LGD Wyjazd studyjny;
poprzez rozwoj Promowanie obszaru, produktow,
turystyki ustug lokalnych;
rowerowe; i \Wzmocnienie kapitatu
wykorzystanie spotecznego
dostepne;j
infrastruktury
rowerowej
2.4 Wydarzenia |Liczba wydarzen Szt 10 Dziatania integrujgce i
na ,Piekielnym aktywizujgce mieszkancow w
Szlaku” iw zakresie aktywizacji sportowej,
Parkach Nordic promocji lokalnej turystyki.
Walking
2.5 Podnoszenie |Liczba szkoleh/warsztatow  [Szt. 10 Warsztaty, szkolenia, webinaria.
Swiadomosci Dziatania edukacyjne podnoszace
ekologicznej wiedze, w tym z zakresu ochrony
mieszkancow srodowiska i zmian klimatycznych,
2.6 Marketing Liczba wydarzen Szt. 10 Konferencje, szkolenia, warsztaty,
obszaru LGD promocyjnych festyn, akcja spoteczne itp.
Promowanie produktow i ustug
lokalnych.
3. Wzmocnienie 3.1 Wzmocnienie [Liczba szkolen szt 8 Organizacja szkolen i/ lub

kapitatu

kapitatu

warsztatéw o charakterze




Cel szczegobtowy przedsiewziecie |Wskaznik produktu Jednostka[Stan Opis zadan
miary docelowy
spotecznego spotecznego edukacyjno — rozwojowym:
mieszkancow mieszkancow szkolenia z kompetencji miekkich,
obszaru obszaru LGD szkolenia zawodowe
3.2 Wzmocnienie |Liczba Szt 20 Ustugi szkoleniowo-doradcze,
potencjatu szkolen/warsztatow/doradztwa ustugi ksiegowe, prawne,
lokalnych NGO i sieciowanie lokalnych NGO,
grup zawigzywanie partnerstw,
nieformalnych szkolenia lokalnych lideréw,
3.3 Rozwydj Liczba nowych lub Szt. 25 Tworzenie miejsc do spotkan
infrastruktury zmodernizowanych obiektow mieszkancow.
rekreacyjnej matej infrastruktury Rozwdj matej niekomercyjnej
infrastruktury
rekreacyjnej/kulturalnej/sportowej,
w tym dostosowanej do potrzeb
0s6b starszych.
3.4 Dialog Liczba wydarzen Szt. 15 Konferencja, szkolenie, warsztat,

miedzypokolenio
wy

integrujgcych/aktywizujgcych

spotkanie, festyn, akcja spoteczna
itp.. Dziatania integrujgce i
aktywizujgce mieszkancow ze
szczegoblnym uwzglednieniem
grup w niekorzystnej sytuacji -
seniorow oraz mtodych osob
(taczenie pokolen, swietlice, kluby
mtodziezowe, zainteresowan

itp.:).




Cel szczegobtowy

przedsiewziecie

Wskaznik produktu

Jednostka
miary

Stan
docelowy

Opis zadan

Realizacja form skierowanych
bezposrednio na zapewnienie
wsparcia na rzecz osob starszych
(np. takséwka dla seniora,
wsparcie asystenta).

3.5 Promocja
dziedzictwa
kulturowego

Liczba wydarzen
promocyjnych

Szt.

10

Zachowanie lokalnego
dziedzictwa kulturowego i/ lub
historycznego poprzez
kultywowanie miejscowych
tradycji, obrzedow i zwyczajow,
gingcych zawodow i rzemiosta,
jezyka regionalnego.

3.6 Budowanie
kompetenciji i
integracja
mieszkancéw
obszaru LGD -
osoby starsze

Liczba spotkan edukacyjnych

Szt.

20

Warsztaty, szkolenia z zakresu
umiejetnosé¢ korzystania z
komputera, telefonu bgdz
komunikatorow i aplikaciji
mobilnych.

Dziatania integrujgce i
aktywizujgce.

Integracja i aktywizacja seniorow,
tworzenie nowych wiezi
spotecznych lokalnych,
poprawienie kondycji
psychofizycznej.

Realizacja form skierowanych
bezposrednio na zapewnienie




wsparcia na rzecz osob starszych
(np. takséwka dla seniora,
wsparcie asystenta).




Sposob wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanawiania kryteriow wyboru.
W ramach LSR planuje sie nastepujg ce tryby operaciji:

e Operacje realizowane indywidualnie w ramach wnioskow sktadanych przez
beneficjentéw innych niz LGD (konkursy),

e Projekty grantowe,

e Operacje wtasne LGD.

Kryteria wyboru operacji zostaty opracowane w oparciu o materiaty uzyskane w
trakcie konsultacji spotecznych, opracowanej diagnozy i analizy SWOT z
uwzglednieniem zdiagnozowanych problemow i potrzeb spotecznosci lokalne;.
Kryteria bedg Scisle powigzane z celami i grupami docelowymi, do ktorych jest
kierowane wsparcie, w zaleznosci od rodzaju beneficjenta, z uwzglednieniem
wynikow diagnozy i analizy SWOT.
Premiowane bedg projekty odpowiadajgce na zagadnienia zwigzane z:

¢ |Innowacyjnoscig ustug,

e Cyfryzacja,

o Srodowiskiem,

e Zmianami demograficznymi,

e grupami w niekorzystnej sytuacji,

e Obszarem OSI (np.: grupy docelowe z obszaréw marginalizowanych).

Przyktad:
W przypadku przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem przedsiebiorczosci premiowane

bedg operacje polegajgcych na utworzeniu wiecej niz jednego miejsca pracy.
Dodatkowe punkty rowniez otrzymajg operacje innowacyjne i majgce pozytywny
wptyw na ochrone srodowiska.

Premiowane bedzie skierowanie dziatan do oséb mtodych do 25 roku zycia
(zatrudnianie lub samozatrudnienie).



3. Budzet LSR

Budzet LSR w podziale na poszczegdlne cele i przedsiewziecia

sposob realizacji
Budzet (w EUR) Przedsigwziecia w ramach C.1 (Rozwd;j Supyldocalows (konkurs, projekt
przedsiebiorczosci, aktywnosci mieszkancoéow ) grantowy, operacja
witasna, animacja itp.)
1
700.000 P.1.1 Rozwdj dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstwa konkurs
2 osoby fizyczne w tym osoby
200.000 P.1.2. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej L konkurs
mtode do 25 roku zycia
3 osoby fizyczne
15.000 P.1.3 Podnoszenie kompetencji niezbednych na rynku n|ezatr.udnlon.e/praCUche/uc operacja wlasna
pracy zgce sie/zamieszkate na
obszarze LGD
sposob realizacji
Przedsigwziecia w ramach C.2 (Wzrost rubv docelowe (konkurs, projekt
atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD) grupy grantowy, operacja
wiasna, animacja itp.)
1 P.2.1 Infrastruktura turystyczna, rekreacyjna i/lub min Konkurs (EFRR -
218.742 kulturowa grminy infrastruktura)
2 P.2.2 Rozwdj ustug turystycznych przez rozwoj min operacja wtasna - projekt
100 000 "Piekielnego szlaku" i Parkéw Nordic Walking gminy partnerski krajowy
3 P.2.3 Rozwdj potencjatu gospodarczego obszaru LGD mieszkaric operacia wiasna
15 000 poprzez rozwoj turystyki rowerowej i wykorzystanie y P J




dostepnej infrastruktury rowerowej

4 P.2.4 Wydarzenia na ,, Piekielnym Szlaku” i w mieszkancy. turvc roiekt arantow
105 000 Parkach Nordic Walking y, ry projext 9 y
5 P.2.5 Podnoszenie swiadomosci ekologicznej
50 000 mieszkancow mieszkancy projekt grantowy
6 70 000 P.2.6 Marketing obszaru LGD mieszkancy projekt grantowy
sposob realizacji
Przedsiewziecia w ramach C.3 (Wzmocnienie (konkurs, projekt
. . . . grupy docelowe .
kapitatu spotecznego mieszkancow obszaru) grantowy, operacja
witasna, animacja itp.)
1 15 000 P.§.1 Wz,mc')cnlenle kapitatu spotecznego mieszkarcy operacja wiasna
mieszkancéw obszaru LGD
2 . . .
50 000 P:3.2 Wzmocnienie potencjatu lokalnych NGO i grup Mieszkaricy, NGO orojekt grantowy
nieformalnych
3 450 000 P.3.3 Rozwdj infrastruktury rekreacyjne;j gminy konkurs gminy
4 100 000 P.3.4 Dialog miedzypokoleniowy mieszkancy projekt grantowy
5 70 000 P.3.5 Promocja dziedzictwa kulturowego mieszkancy projekt grantowy
6 P.3.6 Budowanie kompetenciji, aktywizacja i integracja ,
60000 mieszkancéw obszaru LGD — osoby starsze osoby starsze 60+ projekt grantowy
Razem |2.218.742




Budzet LSR — planowana wysokos¢ srodkow na wdrazanie LSR oraz zarzadzanie LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR | ZARZADZANIE LSR

. Program/Fundusz Srodki ogétem

Zakres wsparcia
PS WPR EFRR* EFS+* (EUR)
Wdrazanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. b 2 218.742
rozporzadzenia nr 2.000.000 218.742 0
2021/1060)
Zarzadzanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. c 462 500
rozporzgdzenia nr 462.500 0 0 '
2021/1060)
2.462.500 218.742 0 2.681.242

Razem

* Wysoko$c¢ $rodkdw danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie
bedzie wyzsza o wartos¢ wktadu krajowego, ktorego procentowy udziat w tej kwocie jest okreslony
dla danego FEW.

** W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktérego LSR nie bedzie finansowana, nalezy
wstawic¢ wartosc ,,0”.




